T.C.
FIRAT UNIVERSITESI
SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU
GOREV TANIMLARI

Yetki ve Sorumluluk;

Firat Universitesi Sosyal Bilimler Enstitlisi’niin temel amaci, farkli bilim-sanat dallarinda
ve sosyal bilimler alaninda yiiksek lisans/doktora ve sanatta yeterlilik programlari agarak sosyal
bilimler alaninda Firat Universitesi’ndeki lisansiistii egitimi stirdiirmektir. Ulusal ve uluslararasi
alanlardaki bilimsel gelismeleri takip ederek lisansisti ¢alismalarda bilimsel seviyenin
ylikselmesine katki saglamak, faydali bilimsel bilgi treterek ekonomiye katki ve kalkinmaya
destek olmaktir. Bu gorev ve sorumluluklar Yiiksekdgretim Kanunu’nda belirtilen Lisansiistii
Egitim ve Ogretim Yonetmeligi cercevesinde hazirlanan ve Firat Universitesi Senatosu tarafindan
kabul edilen Firat Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ile Firat
Universitesi Lisansistli Egitim-Ogretim ve Sinav Y®énetmeligi'ne Ait Senato Esaslari kapsaminda

yerine getirilir.

Enstitimiiz, Yiksek Ogretim Kanunu, Yiiksekdgretim Personel Kanunu, Kamu ihale
Kanunu, Yiksekogretim Kurumlar Teskilati Kanunu, Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
Devlet Memurlari Kanunu, Lisansistii Egitim-Ogretim Enstitllerinin Teskilat ve isleyis
Yoénetmeligi, Universitelerde Akademik Teskilat Y&netmeligi, Lisansistii Egitim ve Ogretim
Yoénetmeligi, Yurticinde ve Yurtdisinda Gérevlendirmelerde Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmelik,
Yiiksekdgretim Kurumlar Disiplin Yénetmeligi ile Universiteler Yayin Yénetmeliginde yer alan

idari gorevleri de yerine getirmektedir.
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T.C.
FIRAT UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
GOREV TANIMI FORMU

Birimi Sosyal Bilimler Enstitlisu

istihdam Sekli Yénetici

Sinifi Egitim Ogretim Hizmetleri FOTO
Gorevi Enstitu Muduri

Unvan/Ad/Soyad Prof. Dr. Murat SUNKAR

Yasal Dayanak -657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun ilgili maddeleri,

-2547 sayih Yiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri,
-Yiiksekdgretim Ust Kuruluslan ile Yiksekdgretim Kurumlari
idari Teskilati Hakkindaki Kanun Hiilkmiindeki Kararname

Ust Yonetici/Yoneticiler Rektor
Astlan Enstitliniin anabilim dali baskanliklari ve idari personeli
Gorev Devri

A-GOREV/IiSiN KISA TANIMI:
2547 Sayili Kanuna gore 3 (uc¢) yilhigina rektor tarafindan atanir ve dogrudan rektore bagli olarak
gorev yapar.

B-GOREV/iS, YETKi VE SORUMLULUKLAR:

1) Enstitd kurullarina (Enstiti Kurulu ve Enstitli Yonetim Kurulu) baskanlik etmek, enstitl
kurullarinin kararlarini uygulamak ve enstitii birimleri arasinda diizenli calismayi saglamak,

2) Her Ogretim yili sonunda ve istendiginde enstitinin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

3) Enstitiiniin 6denek ve kadro ihtiyacglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek ve
enstitiinin bitcesi ile ilgili 6neriyi enstitli yonetim kurulunun da gorisiint aldiktan sonra
rektorliige sunmak,

4) Enstitiinin birimleri ve her diizeydeki personeli lzerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak,

5) Egitim-O0gretim ve arastirma faaliyetlerinin dizenli yiritilmesini saglamak ve aksakliklari
onlemek icin gerekli dnlemleri almak,

6) Enstitl icindeki birimler ve kisiler arasinda, enstitl ile diger kurumlar arasindaki iliskileri
gelistirmek,

7) Enstitlinlin idari ve akademik personeli icin ihtiya¢ duyulan alanlarda kurs, seminer ve
konferans gibi etkinlikler diizenleyerek Enstiti’niin slirekli 6grenen bir organizasyon haline
gelmesi icin ¢alismak,

8) Kendisine yardimci olmak Uzere enstitinin aylikh 6gretim elemanlari arasindan en ¢ok iki



yardimci se¢mek ve gorev alanlarini belirlemek,

9) Enstitiiniin amaglarina uygun gorevleri yerine getirmek Uzere kurulan disiplinlerarasi anabilim
dallarinin baskanlarini atamak ve bilgi i¢in rektorlige bildirmek,

10) Enstitd mudir, madar yardimcilari ve anabilim dali baskanlarindan olusan, akademik bir
organ olan Enstitl Kurulunu yilda iki kez toplamak, kurul toplantilarinda baskanlik yapmak
ve alinan kararlari uygulamak,

11) Yonetsel bir organ olan Enstitlinin Yonetim Kurulunu ilgili yasa ve yonetmelik hikimleri
cercevesinde olusturmak, kurul toplantilarina baskanlk yapmak, enstitliniin yonetimi ile
ilgili konularda kararlar verilmesini saglamak ve verilen kararlari uygulamak,

12) Enstitinin akademik ve idari personelinin yetistirilmesi ve yetkinliginin gelistirilmesi icin
gerekli imkanlari saglamak,

13) Enstitinin gelecege yonelik politikalarinin ve planlarinin olusturulmasi icin gerekli
calisma ve arastirmalari yaptirmak; Universite Yénetim Kuruluna, Universite Senatosu’na
katilmak ve Enstitii ile ilgili konularda gerekli bilgileri sunmak,

14) Rektorlikge Uye secildigi komisyonlarda bulunmak ve enstitliyl temsil etmek,

15) Enstiti personelini gorevlendirme, ¢alismalarini izleme, denetleme, ddillendirme, yasa
ve yonetmelik hiikimleri cergevesinde sorusturma ve sonrasindaki cezalari uygulama,

16) Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sisteminin tanim ve
talimatlarina uygun olarak yiritilmesini saglamaktir.

17) Ogretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi
zaman glvenlik oOnlemlerinin alinmasinda, 06grencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, biitlin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

18) 2547 sayili kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapar.

ONAYLAYAN
o ...[2020
Prof. Dr. Fahrettin GOKTAS
Rektor

Bu belgede aciklanan gérev tanimimi okudum. Goérevimi belirtilen kapsamda yerine getirmeyi
kabul ediyorum.
Tarih: .../.../2020
Adi- Soyadi

imza



T.C.
FIRAT UNIVERSITESI

SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU
GOREV TANIMI FORMU

Birimi Sosyal Bilimler Enstitlist

istihdam Sekli Akademik Kadro

Sinifi Egitim Ogretim Hizmetleri FOTO
Gorevi Enstitu Mudur Yardimcisi

Unvan/Ad/Soyad Dog. Dr. Mehmet OZEREN

Yasal Dayanak

-657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun ilgili maddeleri,

-2547 sayih Yiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri,
-Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiksekdégretim Kurumlari
idari Teskilati Hakkindaki Kanun Hiikmiindeki Kararname

Ust Yonetici/Yoneticiler

Enstiti Maduri

Gorev Devri

A-GOREV/iSiN KISA TANIMI:

Enstitli Mudurd tarafindan atanir ve Rektorlige bildirilir.

B-GOREV/iS, YETKi VE SORUMLULUKLAR:

1) Enstitd Kuruluna ve Enstitli Yonetim Kuruluna katiimak,

2) Miduriin gorevi basinda olmadigi zaman mudurlige vekalet etmek,

3) Akademik ve idari personel ile ilgili islemleri yaritmek,

4) Mudur tarafindan yapilan isbolimi esaslarina gore i¢ koordinasyonu ve iletisimi saglamak,

5) Midur tarafindan yetki verildigi takdirde gorev alani ile ilgili yazilari imzalamak,

6) Miudur ile birlikte akademik ve idari ¢alismalarla ilgili kararlar vermek, calismalari izlemek
ve denetlemek, aksayan hizmetlerin diizeltilmesi icin 6neriler sunmak,

7) Uluslararasi 68renci, 6grenim hareketliligi ve staj hareketliligi ile ilgili islemleri ylritmek,

8) Enstitli dergisi is ve islemlerini ylirtitmek,

9) Enstitii web sayfasinin ve standart formlarin olusturulmasi ve glncellestirilmesini
saglamak,

10) Enstitlye teslim edilen Yiiksek Lisans ve Doktora tezlerinin yazim formatini incelemek,

11) Her tirla burs islemleri ile ilgilenmek,

12) Enstiti tarafindan dizenlenecek konferans, panel, toplanti, sempozyum, seminer,

yemek, gezi, teknik gezi gibi etkinlikleri organize etmek,



13) Satin alma ve ihalelerle ilgili calismalari denetlemek ve sonuglandirmak,
14) Madar tarafindan verilen Enstiti ile ilgili diger gorevleri yapmaktir.

15) Enstitid MUdUr Yardimcisi gérevleri geregi Enstitli Mudirine karsi sorumludur.

ONAYLAYAN
v/ .../2020
Prof. Dr. Murat SUNKAR
Enstitd Muduri

Bu belgede aciklanan gérev tanimimi okudum. Gérevimi belirtilen kapsamda yerine getirmeyi
kabul ediyorum.
Tarih: .../.../2020
Adi- Soyadi

imza



T.C.
FIRAT UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
GOREVTANIMI FORMU

Birimi Sosyal Bilimler Enstitlisu

istihdam Sekli Yénetici

Sinifi Egitim Ogretim Hizmetleri FOTO
Gorevi Enstitd Midir Yardimcisi

Unvan/Ad/Soyad Dr. Ogr. Uyesi Abdulkadir OZDEMIR

Yasal Dayanak

-657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun ilgili maddeleri,

-2547 sayih Yiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri,
-Yiiksekégretim Ust Kuruluslan ile Yiiksekdégretim Kurumlar
idari Teskilati Hakkindaki Kanun Hilkmiindeki Kararname

Ust Yonetici/Yoneticiler

Enstiti Maduri

Gorev Devri

A-GOREV/iSiN KISA TANIMI:

Enstiti Muduri tarafindan atanir ve Rektorliige bildirilir.

B-GOREV/iS, YETKi VE SORUMLULUKLAR:

1) Enstitl Kuruluna ve Enstitl Yonetim Kuruluna katilmak,

2) Midiriin gorevi basinda olmadigi zaman midirlige vekalet etmek,

3) Akademik ve idari personel ile ilgili islemleri yuriitmek,

4) Mudir tarafindan yapilan isbolimi esaslarina gore i¢ koordinasyonu ve iletisimi saglamak,

5) Mudur tarafindan yetki verildigi takdirde gorev alani ile ilgili yazilar imzalamak,

6) Mudir ile birlikte akademik ve idari calismalarla ilgili kararlar vermek, ¢alismalari izlemek
ve denetlemek, aksayan hizmetlerin dizeltilmesi icin dneriler sunmak,

7) Uluslararasi 6grenci, 6grenim hareketliligi ve staj hareketliligi ile ilgili islemleri yiritmek,

8) Enstitli dergisi is ve islemlerini yiritmek,

9) Enstiti web sayfasinin ve standart formlarin olusturulmasi ve giincellestirilmesini
saglamak,

10) Enstitlye teslim edilen Yiksek Lisans ve Doktora tezlerinin yazim formatini incelemek,

11) Her tirla burs islemleri ile ilgilenmek,

12) Enstiti tarafindan dizenlenecek konferans, panel, toplanti, sempozyum, seminer,

yemek, gezi, teknik gezi gibi etkinlikleri organize etmek,



13) Satin alma ve ihalelerle ilgili calismalari denetlemek ve sonuglandirmak,
14) Maddar tarafindan verilen Enstiti ile ilgili diger gorevleri yapmaktir.

15) Enstitid MUdUr Yardimcisi gérevleri geregi Enstitli Mudirine karsi sorumludur.

ONAYLAYAN
e ./2021
Prof. Dr. Murat SUNKAR
Enstitd Muduri

Bu belgede aciklanan gérev tanimimi okudum. Gérevimi belirtilen kapsamda yerine getirmeyi
kabul ediyorum.
Tarih: .../.../2021
Adi- Soyadi

imza



